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Uvodni slovo

Prostiednictvim této vyro¢ni zpravy bychom Vas chtéli seznamit s aktivitami,kterymi jsme
se v minulém roce zabyvali a vysledky,kterych jsme dosahli také za VaSi pomoci.

Zduraznit bych chtél to,Ze se nam podaiilo dosahnout toho,Ze poskytovani sluzeb sluchové
postizenym lidem se rozsifilo i za hranice mésta Usti n/L a pomalu se rozsituje i na celé
uzemi Usteckého kraje.Poskytovali jsme nejen sluzby,ale i prednasky na riizna témata a to
klientam i na Gzemi Libereckého kraje a hl.mésta Prahy.

U sluchové postizenych se jiZz vi,ze u nas najdou vZdy ochotné pracovniky,kteti se snazi
pomoci pti feSeni jejich problémt.Rovnéz tak jsme se postupné dostali do podveédomi pra-
covnikam referatd socialnich sluzeb i mimo Usti n/L.

Snazime se stale rozvijet spolupraci s organy statni spravy a samospravy,jsme vedeni

v katalogu sociélnich sluzeb mésta Usti nad Labem jako poskytovatel sluzeb pro sluchové
postiZzené.

Chtél bych zduraznit,poskytovani nasich sluzeb se nevaze na ¢lenstvi v nasi organizaci,ale
sluzby poskytujeme viem sluchové postizenym bez rozdilu véku a ¢lenstvi v jiné
organizaci.Zastavame nazor,ze sluzby by mély byt pristupné vsem potiebnym bez néjakého
omezeni.V nazvu naSeho sdruzeni jsou slova centrum sluzeb a to je pro nas zavazné.Nikdy
jsme neodmitli klienta,ktery potieboval pomoci.NeohliZeli jsme se na to,zda-li je neslysici,
nedoslychavy,ohluchly apod.Pro nas je vzdy dulezZity piedevsim klient,ktery se na nas obra-
ci se svym problémem a ktery se mu snazime podle svych nejlepSich schopnosti pomoci vy-
esit.

Sluchové postizZeni je jednim z nejvétSich postiZeni vibec.Presto se na sluchové postiZzené
takto nehledi.Duvod je jeden — sluchové postiZeni neni navenek vidét na rozdil od vozicka-
,slepci apod.O to je vétsi problém ziskavat finance na tyto sluzby.Navic si verejnost
témét neuvédomuje,jak velka je bariéra mezi nimi a sluchové postizenymi — nemohou spolu
normaln¢ komunikovat.To je ta nejvétsi bariéra,ktera sluchové postiZzené vytlacuje na okraj
spole¢nosti.V dnesnim svété je komunikace snad nejduleZitéjsi .Slepota oddéluje lidi od vé-
ci,ale hluchota oddéluje lidi od lidi.

V roce 2006 doslo k piijeti dlouho ptipravovaného zékona o socialnich sluzbach
¢.106/2006Sh.Tento zékon bude mit velky dopad nejen na poskytovatele socialnich slu-
Zeb,ale i na klienty ktefi budou muset splnit fadu podminek vyplyvajicich ze zakona.Pro nas
jako pro poskytovatele p#indSi fadu zmeén, z nich nejduleZitéjsi je akreditace na poskytovani
socialnich sluzeb.Bez této akreditace nebude mozné socialni sluzby poskytovat.Presto vé-
fim,Ze CESPO o.s. projde témito Uskalimi zakona a bude dale pracovat k prospéchu vsech
sluchov¢ postiZzenych.

Dovolte nam podékovat vSem,kteii prispéli na provoz centra sluzeb — centralnim organum,
ale i orgdnum statni spravy a samospravy.Bez jejich pomoci bychom nemohli poskytovat

vy

sluzby v takove §iti,v jaké je nyni poskytujeme.

Petr Novak
piedseda Rady CESPO o.s.

Usti nad Labem 12.05.2007



Vznik organizace

CESPO o.s. vznikalo po nékolika etapach tak,jak se menily vnéjsi podminky a jak se ménilo
vedeni ob¢anského sdruzeni.

CESPO o.s. bylo pavodné zaloZeno pod nazvem ,,Severoceské sdruzeni neslysicich a nedo-
slychavych (dale jen SSNN) na podzim 1999,stanovy sdruzeni byly registrovany Minister-
stvem vnitra dne 14.04.2000 a faktickou ¢innost zahajilo sdruzeni v kvétnu téhoz roku.
Sdruzeni bylo zaloZeno za ucelem pomoci sluchové postizenym,piedevsim neslysicim.
Zpocatku to byla jen mala skupina lidi,kteti meli zjem pro sluchové postizené néco udélat.
7.z4F 2000 podepisuji za SSNN p.Sykora a p.Frangk smlouvu se statutarnim méstem Usti
n/L. o prondjmu budovu byvalé MS v Polackové ul &p.3251/1 na dobu deseti let. Timto dnem
se SSNN stava najemcem celé budovy a poskytuje volné prostory téZ Spolku neslySicich pro
jeho vlastni ¢innost.

Cinnost sdruzeni se zag¢ina zvolna rozvijet,zpocatku byla orientovana predevsim na spolupraci
se Spolkem neslySicich.Béhem r.2000 nestacilo stavajici vedeni SSNN zajistit bezproblémovy
chod sdruZeni a tak v lednu 2001 bylo zvoleno noveé vedeni SSNN v ¢ele s dosavadnim pied-
sedou p.Sykorou.Nové vedeni podniklo kroky aby byl zajistén dostatek financi na provoz ce-
Iého objektu,opustilo nekteré aktivity,které se ukazaly jako nevhodné a nastoupilo novy smér
v poskytovani sluzeb.ProtozZe p.Sykora utrpél v inoru 2001 vazny draz,vedeni SSNN piebira
jeho zéstupce p.Novak.Ve spolupraci s p.Holubem zajistili rozvoj tlumoc¢nickych sluzeb nejen
pro neslysici,ale i pro vSechny sluchové postiZzené,vyuku znakového jazyka neslysSicich pro
dalsi zajemce a to nejen v prostorach SSNN,ale i ve Skolach.

Zacalo se ukazovat,Ze je nezbytné zajistit kompenza¢ni pomicky pro sluchoveé postizené a za-
jistit spolupréaci s MUDr.V.Kréalovou,krajskym foniatrem.Tohoto Gkolu se Uspé$né zhostil
p.Novak i kdyZ pomucky se podatilo zajistit az v r.2002 z grantu Nadace 77.

V lednu 2002 odchéazi dosavadni predseda SSNN p.Sykora ze zdravotnich davodi a do ¢ela
SSNN byl zvolen p.Novék i celé dalsi vedeni bylo nové.Nové vedeni vytycilo plan rozvoje
sluzeb pro vSechny sluchové postizené.Dochazi ke zméné ndzvu ze SSNN na CESPO o.s.

z dtivodu neustalé zameny sdruzeni se Svazem neslysicich a nedoslychavych v CR.Nazev
CESPO o.s. vystihuje zménu,kterd se stala — jde o ustaveni Centra sluzeb pro sluchové posti-
Zzené.Nové CESPO o.s. piebira aktivity byvalého SSNN hlavné v tlumocnickych sluzbach a
samo rozviji dalsi aktivity — poradenstvi socialné pravni,poradenstvi o kompenzac¢nich po-
muckach a prednasSkovou ¢innost.Poradci a tlumogcnici prestavaji byt od 1.4.2002 dobrovol-
niky a timto dnem se stavaji placenymi zaméstnanci CESPO o.s. CESPO o.s. tak disponuje
profesionalnim tymem pracovniku,kteti pro svou praci maji akreditaci.To bylo vlastn¢ zame-
rem pti vytvaieni nové struktury byvalého SSNN,nyni CESPO o.s.

Ve vyhledu do dal3ich let je prioritou dali rozvoj sluzeb v ramci celého Usteckého kraje pro
sluchov¢ postiZené a stabilizace pracovniho tymu,ktery jiZz ziskal cenné zkuSenosti
s poskytovanim sluzeb.



Poslani a cile sdruzeni

CESPO o.s. je nevladni a nepolitickou organizaci zaloZenou za U¢elem poskytovani soci-
alnich sluzeb.Je samostatnym a nezavislym ob¢anskym sdruzenim s plnou pravni subjektivi-
tou sdruzujicim na zakladé dobrovolného ¢lenstvi neslysici,nedoslychave,ohluchlé a dalsi ob-
¢any se sluchovou vadou (dale jen sluchoveé postizené),osoby zabyvajici se péci o né a osoby
sympatizujicimi se sluchov¢ postizenymi.

% CESPO o.s. pomaha pfi realizaci programu zajistujicich socialni rehabilitaci a in-
tegraci sluchové postizenych ob¢ant do spole¢nosti.

% Zajistuje a poskytuje sluzby sluchové postizenym ob¢anam,zejména v oblasti so-
cialn¢ pravniho poradenstvi,tlumocnickych sluzeb a poradenstvi v oblasti kompen-
za¢nich pomicek.

%+ Obhajoba potieb,prav,zajma a naroku sluchové postizenych ob¢ana viech veéko-
vych skupin.

% Pomoc pii zabezpecovani spolkové,zajmové,kulturni a rehabilitacni ¢innosti slu-
chové postiZzenych ob¢and ¢i jejich organizace.

%+ Snizovani informacniho deficitu sluchoveé postizenych ob¢ant poradanim prednéa-
Sek,seminart a rehabilitacnich pobyta pro viechny typy sluchovych vad.

% Informac¢ni a osvétova cinnost u zdravé populace o problematice sluchové postize-
nych ob¢ana a jejich integrace do spole¢nosti.

%+ Spolupréce s dalSimi obé¢anskymi sdruzenimi sluchové postiZzenych ob¢anti na
Uzemi CR a uzavirat s nimi dohody o spolupréci ¢i s nimi vstupovat do G¢elovych
svazki.

%+ Navazovat dvou i vicestrannou spolupraci ¢i partnerské vztahy s organizacemi v
zahranic¢i a maZe se stat jejich ¢lenem.



Pracovnici CESPO o.s.

Petr Novak
predseda

projektovy manazer
ekonomicky Feditel
poradce na kompenzacni pomulcky

1. mistopfedseda

tlumoCnik znakoveho jazyka neslysicich
vedouci Public relations

M wroslana
N ovakova

poradce na otazky socialné pravni
organizator volno¢asovych aktivit
pracovnik Public relations

Jana Holubova

administrativni prace
spravce klubovych prostor



Zprava o ¢innosti

Cile pro r.2006 se podatilo splnit v pIném rozsahu — tlumo¢nické sluzby pro neslysici a
nedoslychavé jsou zajistény,rovnéz tak kompenzac¢ni pomucky,které si sluchové postizeny
muZe zapujcit na vyzkouSeni.Poradenstvi socialn¢ pravni bylo ¢asto vyuZzivano i pro soukro-
mé dotazy klientti.Rozvoje se dockala i piedndSkova ¢innost a to i v rdmci Libereckeho kra-
je.Jak se ukazuje,informaci neni nikdy dost,zvlasté mezi sluchové postizenymi,kde je velka
informacni bariéra.Je velky problém tuto bariéru pirekonévat,zde je zapotiebi velké trpélivosti
pii vysvétlovani,co presné informace znamenaji.Tento problém se ¢asto feSi u neslysicich,
kteti nékdy spravné nerozumi napsane informaci.Zatim se nam nepodaiilo o informac¢ni barié-
fe vice seznamit veiejnost,coz bereme jako zavazek na dalsi léta.

Cely rok probihala spoluprace v ramci koordinacni skupiny za oblast zdravotné postize-
nych pti odboru socialni prace Magistratu mésta Usti n/L.Zde se eSily problémy které se ty-
kaly vSech zdravotn¢ postiZzenych,ziskavani dotaci z riznych zdroji a predavaly se zkuSenosti
s praci v terénu.CESPO o.s. dostalo opét dotaci na projekt Poradenstvi pro sluchoveé postizené
od Magistratu mésta Usti n/L. a to ukazuje,jak tento projekt je dulezity.Krajsky trad prispél
nemalou ¢astkou na zajisténi projektu Komunitniho centra pro sluchové postizené a myslime
si,Ze ve spolupraci s nim bychom byli schopni zabezpecit provoz Komunitniho centra na
arovni celého Usteckého kraje.

Rozvoj sluzeb pro sluchové postiZzené byl a je naSi prioritou i na dalsi l1éta.Ve spolupraci
s Magistratem mésta Usti n/L.,odborem socialnich véci a zdravotnictvi jsme vytvorili funguji-
ci systém vybéru kompenzac¢nich pomucek pro sluchove postizené,ktery uSetii spoustu prace
pracovnikam magistratu s vyplinovanim formulaia a ovérovanim cen kompenzacnich pomi-
cek.Nyni jiz prijde klient s vyplnénym formulaiem,kde je uveden typ a cena kompenzac¢ni
pomucky a doporucéeni odborného lékaie.Vyhody tohoto systému jsou nasnadé.Sluchoveé po-
stizeny jiZ nemusi obihat lékate,pracovniky magistratu a pak nékde sehnat potiebnou pomuc-
ku.VSe se da vyridit pouze na tirech mistech — klient si u nas v centru vyzkousi pomucku,
dostane vyplnény formular s typem a cenou pomucky,je objedndm k odbornému Iékati.Od Ié-
kate jde ptimo na magistrat,kde dostane pokyn,jak dale postupovat.Po schvaleni pridéleni
pomucky mu pomucku u vyrobce objedname a pouc¢ime klienta o spravném pouzivani po-
mucky.Pomucku pak odborné nainstalujeme a provedeme dikladnou instruktadZ o zachazeni
s kompenza¢ni pomuckou.Po dva roky prebirdme z&rucni servis o ndmi instalované pomuc-
ky.Tim se uSetti spousta ¢asu a nervi na vSech stranach.

Projekty realizované v r.2006
Predevsim to byl projekt Komunitniho centra pro sluchové postizené.Tento projekt bézi bez
piestavky od za¢atku r.2001 a je podporovan finanéng z MPSV,Krajského Giadu Usteckého
kraje a Magistratu mésta Usti n/L.Po se¢teni viech navitév dochazime k ¢islu pies 1500 spo-
kojenych lidi ktefi nas navstivili.Casto i opakované a posledni dobou se bouilivé rozvijeji
piedevsim volnocasové aktivity a tlumoc¢nik ¢asto nevi,co by mél délat diive.Tento projekt je
vysoce hodnocen ze strany statni spravy.



Dalsi projekt byl tydenni rehabilita¢ni pobyt,pro ktery jsme bohuZel neziskali potiebné finan-
ce a tak byl bez ndhrady odieknut.Budeme muset hledat jiné cesty k financovani rehabilitac-
nich pobytu pro sluchoveé postiZzené,protoZe maji jiné potieby neZ ostatni zdravotné postiZeni a
nejsou na nich potiebni lekati po celou dobu pobytu.Také metodika pobytu se liSi od ostatnich
zdravotné postiZzenych s ohledem na specifika sluchového postizeni.Podminky organut statni
spravy a samospravy pro poskytovani dotaci na rehabilita¢ni pobyty jsou stanoveny jednotné
pro vSechny typy vad a naprosto neberou v potaz potieby sluchové postiZzenych.

Naopak byl podpoien Krajskym uiadem projekt Komunitni centrum pro sluchové postizené
Usteckého kraje.Jsme radi,Ze se viibec o této problematice za¢alo mluvit a postupné se iesi
jakym zptsobem integrovat sluchoveé postiZzené do ostatni spole¢nosti.Je to vSak prace na
dlouha léta nikdo nemuze zarucit vysledek,nebot’ nazory na integraci se neustale vyviji a mut-
Ze dojit k prehodnoceni cili integrace.Piesto tento projekt povaZzujeme za dualeZity,protoze se
v ném da ukazat Site problemu,se kterymi se musi sluchové postiZeni vyrovnavat.A naopak se
s témito problémy muZe seznamit Sirsi vefejnost,pied kterou jsou problémy sluchového posti-
Zeni méalo prezentovany.Je zapotiebi do reSeni tohoto problému zapojit vice lidi a to i z fad
odbornika na tuto problematiku,lékait a socialnich pracovniki nejen z NNO,ale i Uradi riz-
nych stupnu,které mohou v této véci vyznamné pomoci.

Z velkych akcich v r.2006 vybirdm ptedevsim seminai o socialnich sluzbach 19.9.2006 na
Magistratu mésta Usti nad Labem.Ugast prekrocila nase ocekavani bylo piitomno pres 170
Ucastnika.Fotografie z akce jsou na webové strance mésta Usti n/L.ZaStitu nad seminarem
prevzal primator Usti n/L. p.Jan Kubata,ktery se téZ seminate z(¢astnil a prednesl sviij pro-
jev..Prednasel piedseda NRZP p.V.Kréasa,vyhled do budoucna piednesl Mgr.Ji#i Mach

z Krajského uradu Usteckého kraje.V dalsim programu byla predstavena nova kompenzaéni
pomucka Alhestie ktera byla téz predvedena v ¢innosti.Ohlasy Uc¢astniki byly velice pozitivni.

6.5.06 byl pro nasSe ¢lenky usporadan Den matek,na ktery piisli vSichni nasi ¢lenové.

10.5.06 byli nasi ¢lenové pozvani na mitink ODS v Narodnim domé,na kterém se hodné po-
bavili.

15.5.06 CESPO,0.s. uspoiadalo ve svych prostorach setkani s primatorem p.Petrem Gandalo-
vicem,ktery pak zodpovédél na fadu dotazt.Byli pritomni téZ zastupci dalSich neziskovych
organizaci zdravotn¢ postiZzenych.

20.5.06 probehl prvni turnaj v kartach Joker pro neslysici s hojnou G¢asti.Vitéz byl opravdu
necekany...

23.9.06 poradalo CESPO,0.s ve spolupraci s Méstskou policii prednaSku o prevenci kriminali-
ty,ktera se setkala s velkym zajmem.

28.10.06 probehl jiz treti ro¢nik Pohar CESPO o.s. v kartach Joker a opét piekvapivy vysle-
dek,pohéar dosud nikdo nevyhrél 2x za sebou,favorité pohoreli.

16.12.06 probéhl VVanoéni turnaj v kartach Joker s hojnou G¢asti a zaroven jsme se loucili
s rokem 2006.Nikomu se doma moc nechtélo,atmosféra byla velice dobra.

Fotografie z akci jsou na dalSich stranach.



Naméstek primatora p.Jan Reficha pfi
uvodnim projevu na seminaii o socialnich
sluzbach v Usti n/l. 19.9.2006

Do znakového jazyka pro neslysici tlumogi
p.Holub

Predseda NRZP p.Vaclav Krésa kratce pred
piednaskou o novém zékonu O socialnich
sluzbach

Mgr. Jiti Mach z Krajského Gradu Ustecké-
ho kraje pii svem projevu o planovanem roz-
voji socialnich sluZeb v Usteckém kraji



Caste¢ny pohled na Ggastniky seminate 19.9.06

Primator mésta Jan Kubata s pied-
sedou CESPO o.s. Petrem Novakem.

Tlumoc¢nik znakového jazyka nesly-
Sicich M. Holub tlumocil sluchoveé
postizenym G¢astnikam.



Nasi pozvani ¢lenové na volebnim mitinku ODS v Narodnim domée 10.5.2006

Hejtman Usteckého kraje ing.J.Sulc a pri-
mator p.P.Gandalovi¢ na mitinku

Dva primatofti Usti n/L. — nyngjsi
p.Gandalovi¢ a budouci J.Kubata



Setkani primatora p.P.Gandalovice se zastupci zdravotné postizenych v klubu CESPO,0.s.
10.5.2006

Podepséani do knihy navstév —ktera orga-
nizace se tim miZe pochlubit?

Pohled na nekteré ucastniky setkani s
primatorem

Prednaska Méstskeé policie Usti n/L. o
prevenci kriminality 23.9.2006



Do znakového jazyka neslySicich tlumoc¢i p.Holub

Svatek matek 6.5.2006

Vanocni turnaj Joker 16.12.2006 a roz-
louceni s rokem 2006



Zprava o hospodareni za r.2006

Prijmy:

Druh piijmu Céstka Pozn.

Vlastni ¢innost 502712 Sluzby spojené s podnajmem
Uroky z banky 7

Dotace 818011

Clenskeé piispsvky 2100

CELKEM 1322830

Vydaje:

Druh vydajt Céstka Pozn.

Spotieba materialu 89652 Kanc.pott,oprava,idrzba
Spotieba energie 92030 Elektiina

Spotieba neskl.dodavek 255824,5 Teplo,voda

Prodané zbozi 56125,5 Pomicky

Odpis nedobytne 21264,75

pohledavky

Cestovne 10866

Ostatni sluzby 141222,90 Spoje a dalsi sluzby
Mzdoveé néklady celkem 663035 Zamestnanci

Ostatni dan¢ a poplatky 4648

Jiné ostatni naklady 6092,55

Poskyt.¢lenské prispévky 1000 Clenstvi v NRZP
Uroky z Gvéru 12911,8

CELKEM 1354673

Hospodaisky vysledek:

Druh Céstka Pozn.

Ptijem 1322830

Vydej -1354673

CELKEM -31843 Hospodaisky vysledek




